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QUESTURA DI BOLOGNA – SEZIONE 
DISPARITA’ DI TRATTAMENTO 

 
AL SIG. DIRIGENTE L’UFFICIO DEL PERSONALE                                       - BOLOGNA - 
 
AL SIG. CAPO DI GABINETTO                                                                          - BOLOGNA - 
E per conoscenza; 
ALLA SEGRETERIA REGIONALE CONSAP                                                     - MODENA - 
 
Egregi Signori, 
come di consueto e senza retorica alcuna, questa O.S. pone l’attenzione su fattispecie lavorative che 
vedono protagonisti questa volta alcuni dipendenti della sezione della Questura di Bologna troppo 
spesso dimenticati. 
Molti colleghi si sono rivolti a questa Segreteria Provinciale poiché hanno evidenziato delle situazioni 
lavorative che determinerebbero, ormai da troppo tempo, una netta disparità di trattamento dal punto di 
vista sia economico che professionale. 
Inoltre sembrerebbe che durante i noti servizi d’istituto di competenza della sezione, verrebbero violati 
anche alcuni principi fondamentali a difesa degli operatori quali la fruizione del riposo settimanale e la 
frequenza all’aggiornamento professionale. 
A dire degli stessi colleghi il problema si riscontrerebbe quando, in vista di un evento che richiede un 
servizio di ordine pubblico nel giorno di Domenica, i colleghi della sezione il cui riposo settimanale 
cadrebbe proprio di domenica (una sola volta al mese), e a cui si  applicherebbe la normativa prevista 
per i turni continuativi,  non usufruirebbero del predetto diritto nel giorno previsto, ma ne usufruirebbero 
senza richiesta alcuna nel giorno di martedì, incidendo negativamente anche sull’appuntamento previsto 
per l’aggiornamento professionale. 
Se così fosse saremmo di fronte ad una doppia beffa!!! 
Il comma 2 Art.6 ANQ prevede che la scelta delle tipologie di turni di servizio da applicarsi deve essere 
coerente con il tipo di servizio e diretta a favorire la piena efficienza ed il sereno ed efficace svolgimento 
dello stesso, mentre il comma 1 e 5 dell’Art. 16 ANQ garantisce il diritto alla frequenza di corsi di 
aggiornamento professionale. 
Pertanto questa O.S. chiede che venga assicurato l’esercizio di diritti fondamentali garantendo agli 
operatori della sezione queste due condizioni: 

• Salvo comprovate e motivate esigenze straordinarie di servizio, il personale a cui è previsto il 
giorno di riposo nella giornata di Domenica deve esercitare tale diritto nel giorno stabilito 
senza variazioni alcune; 

• Personale della sezione deve necessariamente, quando previsto secondo la programmazione dei 
turni, adempiere all’aggiornamento professionale. 

Tra l’altro sembrerebbe che il servizio di vigilanza svolto presso la caserma Chiarini venga espletato 
solo da pochi eletti in quanto per tale servizio è prevista l’indennità di ordine pubblico. 
A fronte di quanto appena detto le SS.LL vogliano creare un turn-over regolare nell’adempimento dei 
servizi assegnati alla sezione in modo tale da consentire a tutti gli operatori di svolgere diverse 
esperienze professionali e percepire retribuzioni eque, rimettendo a questa O.S. le considerazioni 
conclusive. 
 
Bologna, 28 Marzo 2009 

p. La Segreteria Provinciale CONSAP 
                                            Il Delegato di Base CONSAP 
                                                      DILEO Danilo 
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