
DIPAFTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE 
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

*£#/ 

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI 

N. 557/RS/01/37/B/7993 Roma, 17 giugno 2008 
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ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP = R O M A 
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP = R O M A 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL = R O M A 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SlAP - R O M A 
ALLAFSP-UGL = R O M A 
ALLA CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA DI POLIZIA 
-( CONSAP) - ITALIA SICURA (ANIP) - R O M A = 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP-UP-FPS-ADP - R O M A : 

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE UILPS - R O M A = 

Per opportuna conoscenza, si trasmette copia del verbale (iella Commissione 

Paritetica del giorno IO giugno 2008. 
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COMMISSIONE PARITETICA DEL GIORNO ÌÒMM 

PROBIEMATICUE ALL'ORDINE WL GIORNO 

ASPinTAflVA 

r5«r(.. !2< comma J7 M D.PJR- 170/07 stabilisce die il personale 
gwdicato permaittniwtieijie noti idoneo si servizio MI modo 
parriale {jersuane, ovvero è cnllocato in aspettath^ (LOG alla 
prouumia sul riconoscimenti» della dipendenza da «ausa dì 
servizio della tesioae o infamità eho ha. causalo La predette tini 
idoneità anche olire ì limili massimi previsti dalla normativa in 
vigore. Durante l'a?pettativa, fino alla pronuacis sulla formulazione d*?la noma sari valutata ia occasione 

La CoaooisaiQa» prende alto de! patere n.0025846 
diri 5 giiijtiu 2O0§ del Dfjjaoiia&Dki «tei» l-Viucjute 
Pubblico (oonaegdato a tutti t rappresentanti delte 
COJSS,) ette stabilisce due l'articolo 12, comma \ 
de! D.P.R. UJ09.2O07, n. 170, s» applica 
esdiwtvameiìte al pw sonale "giudicalo 
permanentemente non idoneo al servino in modo 
parziale*. La possibilità di una modftìta d d k 

tttpendouKa da causa di servizio della Iesi une subila o 
defl'ìftfeiTiìilà oonttWta al personale, salvo trattamento più 
ftvorevolc, spettino gli «motuateati dì carattere fisso e 
comitBiatiw in rntsun intera saWo Hfnatioaoe «tede saumnc nette 
ipotesi stabilite dalla dfcspùsizKxie mafesfcni. 
Le OO.S.S. rictóeòattì mUwteao OEiesiero un'ÌBterpretadtìaoe 
accosto U quale i« làmia va appiìcsia anche neiripotesi in cai 
uà coutìwiti àà dipendersi*, p » 11 qualo non aia ancora 
iatervciùila la pronuncia su] riconwtcìmeirto della dipendenza 
dell'uiferroiiR <fa causi» di acrvósio, aia stato adctWn xm 
pwwedimenkJ w d W kgrfc di teufaianea tmn Kloneàà ai 
servìzi dì wtitufco 

ddJa riapertura dei lavori per il FÌQPOMV drt]s pwtc 
normativa dei contratto 
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COMMfSSIOMg PARITETICA DELCK3KWO 1 0 . « a » 

PKÌ;B1.KMATJCHK ALLOROINE DKL GIORNO 

•UOMO VASTO 
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•-4-

r 

DECISIONI HELU- C0MM. PARITETICA 

«cnooscere il benefìcio tleìfa fruizione gattnita uà] 
U«s»cutoe .mCJ/5Wdd35#^lWa«à>i i»wd^ *f peisonale che svolge servizi 

{dì kgge-jwr i* twnrtmasfct* gratta del viau p#e«i IN» «WLW «oijtfAuatgyi articolali scwwto il praspittoB fllkgsto| 

— ì 

{̂ ult'ABmiiriaoaBiawp « « neon* ?» Puttctteenttr puh amniatte » pasti 
pccswU propri cìoinkilio in «wi «wip«« tra le J2ete 15«tmtel9«kj 

|21. SucassìvanenJ» Jt msxim fcfe&rafice 750.0.1 2562 del 7 apnìe I995J 
f ha «teuit» ci» la uasaa obbltgtéoóa pw> eiscrc autorizzala, tro {fi «tiri, sì 
pugnale ìmpiegrio in savtól d'istituto cai inani di aerviao protaró per 
aitano UB*<WT« dupo ls are W pw l) pasto meridiano ed aitano un'oc» afcic 
te uve 19 per il putte «onte. Con meceaiva wiwtate dei M aprite 1995 il 
Savia» Vette vagìiaacoto e Mizàt hu chiari» che ti bcneUtàu la 
«qprneidD fiuò ewm nfótaùto * ^ ^ realìmper 
l'aplffamei» A aRiislicl» piwcdcno in wfsrvaJW tale eh a » croxaiBe 
ni dipendete <Iì iwire dei putto al ptcrpfta damicUio.- I1& dtnto BU« 
frutóft^j»Btuìte 4d-vv#> il paaeNiki clic *-caiis» dtil'unria tli iman del 
tuia di «TV^ÌO, à ttwi «Ha iopossifeBità di t^&uuwiLpute ii JM ÎMU} 
domici!». 11 diritto 4 k OBCB» fortuita .bjjMn nomjoatMto la Jtrórc A l 
feraanftW impiegato nei tana ootóuniativi ceni amie 13-19 e f^M « 
ftriaato a tato penotwk, eoo cteófac n. 750411/4296 4* 15 nomai** 
200 I, *.itato«*tr*ku!»a t! &&» ii UUÌ«Ì JMSU 
Le 00*38. rith'tatatfi ritagooo «tic 3 beneficio 3d taOM metro aia 

jriomflXHrto Utune ti gemmale càe tiraste arrvirio «onltaiartwa impiegato] 
od turni 14-2Z ed al pascette efe pesate servi?** «in oiaris 13/19 « 49/24 

liwjBttfeto tu ia aarvino artkxifat o naie. 34 ore. 

«ITA.N.Q, vigente, limitatamente al qoanheue orario 

tini. j 
\jk Commissione, inoitor, ha ribadito che B beneficio 
della mensa obb&gaforia spetta al pereoorie che 
effettua servizi cottmuau vi coti orario 13-19 e 19-24 
anche in *ia ocvusaoiufes 
In lai scaso ii Servizio Vettovagliamento provveder* 
a<limnarf. tstruikxii va merito. 
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COMMiNUUftK fARnKTUjA llJCLCinaiWì ififlTA» 

pRQBMMATlCHfc ÀLL'OflMtfF, l>Et KIOHNQ ^ ™ « ™ ^ 
COtfbMJAfUft C IHSL FACTO PEL PERSONALE WM 

REPARTI MOBILI 

L'Artuntfìistrazkme ha ritenuto dì oon deciirtwe, ai fini dei 
coruputo del servizio «ccesaario per r stiri bu/ùine delTirelearrftà 
di o.p.y Tom dedicala al paatrt dal personale dei Reparti Mollili, 
in quanto rmdeaiatà «fi o.p. fuori sede viene liquidate non sola 
per temiifìcram il rischio connesso ali'espletamento di tali 
servizi, ma anche per ristorare il db&g» del poponaie cabinato 
3hd operane feri dàlia sede esdiurifl dì servizio. Tate indennità è 
asTÌàpiwta iti misura unica & prcaciadere dotta durata del 
servilo; infitti l'art. (Ode) D i 11. 164/02 sancùc« che il turao 
diservizio, devo durate afrnert» qaaHK* «ré, AUMQ stabilendo in 
odine «Uà durata massima de? servizio medeau». 
ta OGSS richiedenti hanno dbicsto dì cmwiiiorarc 11 periodo tS 
tempo dedicato al pasto come periodo olile Ai fini delta 
Yìwfarìtxvr. de) compenso per lavwo sbrtKiidìtiùrio. . 

La CoumusaUme ritiena che, per il personale dei} 
Reparti ' Matói siapfegaio nei' ietwi di O.P, fuurf 
sodo, Torà dedicala aJ pasto deve considerarsi utile sì 
fini del ownputo dalle ore da liquidai* a titolo di-. 
compenso per \avaan straordinario- Ciò io quanta] 
tale personale è in servizio amo al rientro «Ha sede 
di provenienza, 

Tale dwiswne è naia adonata a maggioranza del 
preseci, conwteraaottcdd ledente, ad escJusbrn 
dai rapprasmwitì debt D l a n u Cestole per ] e 

Risorse Iftnwc, della Dilezione Gentile ** i 
S m j n di Ragion*» e delta &*«*«» Ctakifc 
dell ìmrmgHwonfi c «dia PoB-zà rfeife Fronti* d» 
fcaant> eiififlaBo parere cóftWerii>. 
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1 OMMiSSlONE PARIT^IKA PKLfrlpigw |0<<)fctts 

r PROBLEMATICI»; A U ZOMBINE DEL GIORNO J i > i ^ ^ 

OTOtfWNITA* EU MlSSIGSfKL K INDUUrtTA' 01 MARCIA NEI 
SERVIZI <XMJ JTTIVJ 

l. L'art. 8 dcttft leggi; 16&* slsbiliBce tra ]>lton i&eal jiersnrwle spelte 
rirtdenntó "s^kmeotare dì mancia Ikuitatomcoie ai giorni di 
effettivo tarmo cedriti vu, qualora a servizio sia svolto ù» dappcEU, 
di a lea» 10 uogtini compresi i mtt&tfri di truppa, fimi dflfrcwdtnftca 
sedo dì servizio, per hi durata di almeno € ore, Per U Polrzm di S u o 
tale norma, lum per U paraonde delle Forze Amiate e pai estesa 
nuche a quello delle Fora di Polena, si ippfka solo oc* riferimento 
alfe ««ferie eflfeHmtfe iuori dWrartlinarfa sedo di servizio per U»f«a&o 
iwoJgwwHtodelkesBidlaziaii àlito. L'Axwniflitfrtaioofi lia chiarito 
che {(Malata il servizio sia dì durata iefedoce alle ft ore consecutive 
non è dovum alcuna òideautà. Ha pedata, itwtti*, ebe iti 
titóaw«fi> «aSKtaico di missène «HE i «mifttote eoa l'iEdemiM 
<JfB»rc& «è pud hostittirto io panata éi un mwwo cohcUlvo. 

~ V&S. *tc*rà?doi\te ha affamalo die tele«ri«*Moeiitt suo è mai stato 
«mfc*0*o pHcómdf) «he gjti "«cordi afodacAli" tanno soJn <sfuite j 
In nm «lunafadtfmft (felt'jndearnlà .vuwdeuienta» di mndfl con qatìSt 
dlo-p. 

U C ^ O Ù M B . nel libadiws che T'indeanitì di 

r ^ 1 1 ' * • * * « > .»•. « c e s i t i di richtt^are 

atnW i! Mbumo w » , di ^ ^ * 
^penatale m «nÙM> fuco sede al «uate non tvm* 
essera cotnswwte l'indennità rfi m a « i T — ^ ^ 
,» ^ * s J I J ^ x«Mwnna di marcia per carenza; 
di alcuni dw requaia prescritti dalla W 
L Aaimmiatraàote diramerà apposite direttive in tal 

i—--rAT4— - i rrr : 
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COMMISSIONE PARITETICA PEL Cippwi « n ^ fìtf 

FROBLEMATkm AU/ORÒINÈ DEL GIORNO 

CORRESfONSSWKE DELL'INDENNITÀ' DI 
HRprWBIlJTA* 

Lo dbposbàani pattìzie prevedono die l'indentila dì reperibilità! 
ì wmaposfa, tra l'altro, al personale non reperibile che per 
sopravvenute esigenze è cManate mi fcitemàire in novizio. 
salivo che nella pomata fa» già stemma il previsto terno dì 
servuào, sta che a vari» titolo - sia Ubero dai servizio. 
L'CXS. richiedente sostiene clic tale compenso deve essere 
corrisposto sinché il pattinale «l quale, donate J'orsrìc* di 
servìzio,, viene chiesto dì prestare lavoro atacnlinario per 
lopavvenirio atiftenze, pur hi presenza di intermzione tra il 

D«:!rmwi9juL£A j 

La Commiwione, « maggiorana^ esprimer parere 
[cenlrarfo alla richlects m qisrata £»n coeretite con 
(In disciplina e le finalità deU*iBZttuta. 

i/p 
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CQMMVSSWWPARITKTrf A M r ^ p y f t | M M f 

INDf\TOliAZIONK BBIJJ! TIPOLOGIE 1)1 SERVIZI DA 
CGNSÌIi£ilLAWiU:8f JJ(rrATIFRESSO CWTJ E 

STRUTfURE Bf TKHZI 
L'«L « del DPR jMJ» te portato k uMxiHpuufane detf'Iucfciuiiti » . 
«Rwteawni u frv«B d«l jjeaontde tapie@tia in s?nrfef faifaiimjtìlraèfael 
wttnw cmttuiQ»& dalla, perverta, WBJUESWÌ iti turni della dura* 
cumcufcnte CAB l'orano ottEferforò giornaliero (sixccaiivomeDfc ricotto 4 
tn ore), *i!la base (fi «dlni fermati « serviaci Con Fortots in vigore del 
DPR \t I H » I W . <L 254, sono «Ente iatanfortc con l'ut. II, n&anKÌ 

S E * S ^ ^ . J ! * ? • O*9,0• ^qwtto * «l1""*1 (""**> *>!**"* « *W W* JW/fc, A beartela deHWemitó per «tvìzi mani al r c ^ l a , 
<k& Poliaa dt Stali) che esaeii jaroeipUHiamte ««ivia di u*ck, «or t j 
| Jndttóoa^ npuujt»K lolla ab «rimmel te, acucbc tutela Jelfe nomali* i„ 
materia « poste e tomai Icariani, impiegato k irati e sulla base di femH 
oda» tli fiwrìao, 5VDW all'esteso dcgtt uffici 0 BCCWTO «rti « «noire « 
tetSritMminniatraitteiie-lis daarifn ufo il syrbb rodeo presso etiti o 

_ souttuft di teniami, può ouwanraoi «nitvaiante ai $ei*i*» « w « vie 
InrimrwMnflffc'Uelk folbi» di Stata caboti jteau) Afflaanstazùk ed 
ÌMfi divtwi e. p^tmio, i n v ì d tesi p«*w Je Senmv <*i Polizia. 
Gkdàiafia, 1 piati 6 » peto» f t Oapodoll, i feudi Tr»wmUi e fefetar 

|BM sojra siati litiuiuii utifc «t fel ddla Kapèfótone delTmleaaità in 
;uvmcnto, m qwmlo tali uffici «HtfcuìscciiD, pei il permeile; k sale 
crdewa di «vizia I 

upatog,, di «avi* ^ « ^ » y s é ^ ^ J 

11 us-ncmegeaie cnieoccao 

- il * ! u * 
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COMMISSIONE PARITETICA DEL OtORNO tftjMMK 

PROBLJEWATM'BQE ALL'OHDWEÌQH, GIORNO 

ARTMmA2lQN£ f*SÌX*ORATUO DI 1NI7JO DI UN 
SERVIZIODIOAIN01IVOHMITA AIXR 

PREVISIONI I)f,LLV\MQ. 
Le tipologìe dei turni di servizio dei penatale della Polizia (fi 
Sia&sot» dUciptinase dai titolo HI dell'A,KQ. die individua 
l'wticotaaxie degli orari dei VSJÌ servizi ai fise di favarirac la 
pian» efficienza, tenendo 000*0 delle diverse «stanze operati*». 
Per ì sarvfei di ordine pubblico l'Anuniaìstrazione, considerato 
die l'inìzio ed il termine dell1 evento i stabilito età terzi, adotta 
ortri di servizio anche difformi dft quelli indicati neirA.N.Q., 
poiché l'art, 37 del D.P.R. 782/85 rimette all'esclusivo potere 
del Questore l'indicazione delle laodalttà di svolgimento 4et 
servìgi medeàmi. 
L'O.S. sindacale richiedente, invece, ritiene che 1 servizi dà o.p, 
laddove poaaibtb, devono «suere ccgaiù&nti jaclFamblto degli 

larari & wrvrèkrmdtcató neiTA.R'Q. in c*ao contrario deve 
essere rispettate la prescrizione contenuta nell'art. 6, romena 3, 
doH*A.N.Q, ohe stàbibace tshe ['adozione di orerl per periodi 
determinati e p& l'erpvCianieatv & uorapui esdurivameitite 
operativi o inrestigptiyi oou contpsesi nel testo dì cui à tratto, 
deve essere assunta pwvie btbae con le segreterie periferiche 
rndfoale dato oignàacsaagoni àodacati firmatarie defl'AJsf.Q 

DECISIONI M I X A COMM- PARITEIKA 

La Commissione concorda sulla necessità di rinviare 
te questìasfc al Uvùiv di lavoro per la! 
prediHjoifsizioiiC del nuovo A RQ 
L'Amatùròirazione, comunque, . si impcpa 
richiamare Tartenzione deiVAatorità locate di PS 
rispetto delle preKìrizumi coste»irte neJTart, 
comma 3, del vìgente A.N.Q. ohe prevede, 
preseo» di specifici pnssoppueti, 1» possibilità 
adottare orari non compresi udFAXQ., previe 
intese con le segreterìe periferiche delle O0.S& 
firmatarie delle stesso. 
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f AMMISSIONI: PARI T g H C A PEL GIORNO HMffiWì 

AGQUffittlOMK WBL FOGLIO FIRMA IN OCrASIONfc * •* Ores-srio» riti«ic clvc, IH uccaskmfc ébéfej 
BELLK VUHHCUE PREVISTE I»*VL VIGENTE verifiche previste <ial vigente A.N.Q., debba 

U d&postewiii «dfcic stabiliscono cfce pet tavwite I azione di 
vwflcV delle.. QO.S&, il m&vto deiraiScio deve ftmi» 
[adeguato e documentate nulla* sulle materie oggetto di 
lewrfkmlto ndl'obieijlvo di conacrtìre ai iupprasentaati sindacali 
Idi giungere «H'ìnccrtro fai possesso ddUt necessarie 
Ìmfon*Mkmi. Qwl«a te documenjate notìzie non fossero 
i titolate MKktisfocenii l consentito, nel ewso dcli'wKsooiro, la 
VÌSÌQBQ degli wdìni di warwzìo. 
Il/OS rich'wdreÉe Ò6OTÉ che l'acquisizsone di tali fò&ìi rò 
omàsara per te wriflci» sttlFattiaàone degli «cadi 

{ewrttaUuftii ,——._-:==—r-.? •= — 

essere i " X ' ~9 ~ " " •"•"•1<*l •^•wwi* ^p^rtl* 

jrfcoaoRcinto r! rifrìtto dì accesso, aodic niedwnfc 
UststKione dì copia, ai fogli ffem stornaTteii, 
auliò«rfinatflmc«te aU'enuMmcorte di direttive 
finalizzate ad assicurane Puai&nne redazione dà. 
documenti in quetóiooe da parte di tutti gli Uffici ef 
Raparti decadenti, anche nel ricetto dclb 
aariifadiva sui trattamento dei dati sensibili. 
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